CASSA MUTUA MARZOTTO

STATUTO

Costituzione e scopi
ART. 1

E’ costituita la CASSA MUTUA MARZOTTO. Essa ha lo scopo di assicurare agli iscritti, nell’ambito
della mutualita volontaria, prestazioni integrative o migliorative di quelle previste
dall’assicurazione obbligatoria di malattia.

Le prestazioni saranno erogate nei modi e nei limiti stabiliti da apposito Regolamento.

La Cassa Mutua non persegue fine di lucro ed e apolitica.

La durata della Cassa Mutua e illimitata.

ART. 2

La Cassa Mutua ha la sua sede legale in Valdagno, provincia di Vicenza, e presso di essa i soci
eleggono a tutti gli effetti il loro domicilio.

La variazione del Comune della sede legale dovra essere deliberata dall’Assemblea dei soci, la
variazione di indirizzo nell'ambito del Comune puo essere deliberata dal Consiglio di
Amministrazione.

Iscrizioni alla Cassa Mutua
ART. 3

Possono iscriversi alla Cassa Mutua tutti i dipendenti di qualsiasi azienda, settore o Ente pubblico
e privato, i familiari dei soci, i liberi professionisti, i lavoratori autonomi ed i loro familiari, previo
versamento della quota associativa.

La risoluzione del rapporto di lavoro per pensionamento, per dimissioni, per crisi d'azienda (quali
mobilita, etc.) non interrompe l'iscrizione, su esplicita richiesta dell'interessato, da esercitarsi
entro il termine previsto da apposito regolamento.

In caso di decesso del socio l'iscrizione sara possibile anche al coniuge o al familiare,
maggiorenne, fiscalmente a carico.

L’ iscrizione di nuovi soci sara deliberata dal Consiglio di Amministrazione.

Il diniego di iscrizione dovra essere motivato.

ART. 4

L'iscrizione del socio alla Cassa Mutua avviene mediante sottoscrizione di scheda di adesione e
conseguente delega alla propria Azienda per la trattenuta del contributo volontario, previo
versamento di un contributo di ammissione determinato di anno in anno dal Consiglio di
Amministrazione.

In tutti gli altri casi mediante iscrizione diretta presso l'ufficio della Cassa Mutua.

Essa si intende tacitamente rinnovata di anno in anno per i soci con trattenuta del contributo,
salvo scioglimento del rapporto associativo di cui al successivo art.5. Per i soci senza trattenuta, il
rinnovo e subordinato al versamento della quota entro i limiti di tempo fissati dal regolamento.
L'iscrizione alla Cassa Mutua comporta automaticamente |'accettazione dello Statuto e dei
Regolamenti.

I soci maggiori di eta, godono di elettorato attivo e passivo.

L'interruzione del rapporto associativo comporta per il socio I'obbligo di rifondere la
quota parte di eventuali risultanze passive alla fine della gestione dell’anno in cui
avviene l'interruzione qualora il patrimonio e le riserve siano insufficienti.



Recesso - Esclusione - Morte
ART. 5

La qualita di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte.

Lo scioglimento del rapporto associativo, da qualsiasi causa dipenda, non comporta alcuna
liguidazione al socio.

Il recesso volontario del socio dalla Cassa Mutua preclude ogni possibilita di reiscrizione

La comunicazione di recesso va comunicata per iscritto

al Consiglio di Amministrazione.

Il recesso deve essere comunicato entro il 30 (trenta) settembre di ogni anno solare, con effetto
dall’ 1 (uno) gennaio dell'anno successivo. Se il recesso viene esercitato nei primi due anni
dall’iscrizione, il recesso avra effetto dall’l (uno) gennaio successivo al secondo anno di iscrizione.
Il Consiglio di Amministrazione provvedera alla relativa annotazione a libro soci.

L'esclusione sara deliberata dal Consiglio di Amministrazione nei confronti del socio, e ratificata
dalla Assemblea dei soci nel caso:

a) che non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti e delle
deliberazioni adottate dagli organi della Cassa Mutua;

b) che, senza giustificato motivo, si renda moroso nel versamento della quota sociale;

c) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi della Cassa Mutua;

L’esclusione dovra essere comunicata al socio e diventa operante dalla annotazione nel libro dei
SOCi.

Le quote associative non sono trasmissibili per atto tra vivi o per successione a causa di morte,
né sono rivalutabili.

Soggetti assistiti
ART. 6

Per quanto concerne le prestazioni, esse saranno riservate agli iscritti alla Cassa Mutua ed ai loro
familiari conviventi e a carico secondo la normativa fiscale, con il limite di 26 anni per i figli non

permanentemente inabili al lavoro.
Il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di prevedere in questi casi una maggiorazione dei
contributi volontari dovuti dai Soci.

Assistenza in caso di cessazione del rapporto associativo

ART. 7

In caso di cessazione del rapporto associativo, le prestazioni si protrarranno nei modi e alle
condizioni stabilite nell’apposito regolamento.

Rivalsa
ART. 8

Tutte le prestazioni erogate dalla Cassa Mutua attribuiscono alla medesima il diritto di agire in
surrogazione nei confronti dei terzi responsabili, ai sensi dell’art. 1916 C.C.

Finanziamento della Cassa Mutua
ART. 9
Al perseguimento dei fini istituzionali della Cassa Mutua si provvede nel seguente modo:
a) mediante contributi volontari dei soci iscritti, di entita fissata di anno in anno in base alle

risultanze del consuntivo di bilancio, calcolata, per i soci lavoratori sull'imponibile previdenziale
della retribuzione e su eventuali indennita corrisposte da Istituti Previdenziali (INPS, INAIL, ecc.);



b) per i soci pensionati, per i lavoratori dimessi per crisi d’azienda, per i familiari dei soci, anche
in caso di decesso del socio stesso, sul modello fiscale annuale rilasciato dall’'ente competente.
Per i soci con pill pensioni, i soci lavoratori autonomi e loro familiari la quota sara fissata dal
Consiglio di Amministrazione.

La Cassa Mutua ha comunque sempre facolta di fissare una quota minima di contribuzione ed
eventualmente una quota massima.

Sia la variazione dell’entita dei contributi che l'introduzione e la variazione della quota minima,
e/o della quota massima, sia del contributo di ammissione, che I'eventuale maggiorazione per
familiari a carico, dovranno essere approvate dall’Assemblea dei Soci su proposta del Consiglio di
Amministrazione.

Le modalita di versamento del contributo saranno definite da apposito regolamento.

b) mediante gli interessi annuali sulle somme di cui al punto a;

c) mediante interessi patrimoniali;

d) mediante eccedenze di bilancio;

e) mediante eventuali altri introiti, anche di carattere imprevisto, quali donazioni, lasciti, etc.

Organi della Cassa Mutua
ART. 10

Sono organi della Cassa Mutua:

a) I’Assemblea dei Soci

b) il Consiglio di Amministrazione

c) il Presidente

d) due Vicepresidenti, che con il Presidente formano il Consiglio di Presidenza

e) il Collegio dei Sindaci

La durata degli incarichi di cui alle lettere b-c-d-e é fissata in anni quattro.

Tutte le cariche di cui sopra, per lo svolgimento delle funzioni ad esse delegate, daranno diritto al
rimborso per mancata prestazione lavorativa e ad un gettone di presenza fissato dall’Assemblea
dei Soci a seconda del tipo di carica.

La risoluzione del rapporto associativo comporta lI'immediata e automatica decadenza dalle cariche
sociali rivestite.

Assemblea dei Soci
ART. 11

Possono intervenire all’Assemblea dei Soci i soci regolarmente iscritti nel Libro dei Soci della Cassa
Mutua, almeno 30 giorni prima della data fissata per I'’Assemblea, ed in regola con i versamenti.

ART. 12

L'’Assemblea dei Soci:

a) nomina il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio dei Sindaci;

b) approva il bilancio;

c) delibera sugli argomenti attinenti alla gestione della Cassa Mutua sottoposti al suo esame dagli
amministratori, nonché sulla modifica del presente Statuto, anche a mezzo referendum.

d) delibera sugli argomenti di sua competenza indicati negli articoli 9 e 10;

e) delibera I'allargamento della Cassa Mutua ad altre realta.

ART. 13

L’Assemblea dei Soci deve essere convocata dal Consiglio di Amministrazione almeno una volta
all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, mediante recapito con mezzi
idonei, ed affissione all’albo tenuto presso la Cassa Mutua, effettuati almeno dieci giorni prima
della data fissata per la convocazione, contenenti l'indicazione del giorno, dell’ora della riunione,
degli argomenti all’ordine

del giorno, nonché del luogo di riunione, che puo essere anche diverso dalla Sede Sociale.
L'Assemblea ¢, inoltre, convocata a richiesta di almeno 1/10 (un decimo) dei Soci iscritti.



ART. 14

L'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &€ validamente costituita qualunque sia il numero dei
soci presenti o rappresentati e delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti o rappresentati,
su tutti gli argomenti posti all’ordine del giorno.

Per gli oggetti di cui all’art. 2365 del C.C., le deliberazioni sono valide se approvate con il voto
favorevole di una maggioranza che rappresenti almeno 2/10 (due decimi) dei soci iscritti.

Ogni associato ha diritto ad un voto.

I soci possono farsi rappresentare solo da altro socio che non sia amministratore, sindaco o
dipendente mediante delega scritta contenente il nome del rappresentante e la sottoscrizione del
delegante.

Ogni socio non puo essere portatore di piu di due deleghe.

ART. 15

L’Assemblea sara presieduta dal Presidente o da uno dei Vicepresidenti del Consiglio di
Amministrazione o, in loro assenza, da altro Consigliere designato dall’Assemblea a maggioranza.
Su proposta del Presidente, I’Assemblea procedera alla nomina di un segretario ed, occorrendo, di
tre scrutatori.

Le deliberazioni dell’Assemblea saranno prese per alzata di mano. Si fara luogo alla votazione per
appello nominale quando essa sia richiesta da un quarto dei soci presenti in Assemblea.

Delle decisioni dell’assemblea dovra essere redatto verbale ed, anche se redatto per atto
pubblico, dovra essere trascritto, nel Libro delle decisioni dei soci.

I soci potranno prenderne visione.

ART. 16

L’Assemblea procedera alla nomina dei componenti gli organi sociali di cui all’art.12 lettera a),
previo esperimento del procedimento elettorale previsto dal Regolamento apposito, approvato dal
Consiglio di Amministrazione.

Consiglio di Amministrazione
ART. 17

La Cassa Mutua é retta da un Consiglio di Amministrazione composto da undici membri nominati
tra i soci, secondo il Regolamento di cui al precedente articolo.

ART. 18

Il Consiglio di Amministrazione nomina nel suo seno il Presidente e i due Vicepresidenti. Le nomine
di cui sopra vengono fatte con votazioni segrete; risulteranno eletti i Consiglieri che riporteranno,
nelle rispettive elezioni, sette voti del Consiglio.

ART. 19

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

a) attuare le deliberazioni dell’Assemblea;

b) stendere e modificare le norme regolamentari in applicazione del presente Statuto;

c) deliberare sull’‘organizzazione e sul funzionamento della Cassa Mutua;

d) proporre le variazioni dell’entita del contributo e dell’eventuale quota minima e/o massima, del
contributo di ammissione e dell’eventuale maggiorazione per i familiari a carico, da presentare alla
Assemblea;

e) provvedere alla riscossione delle entrate previste dal presente Statuto;

f) approvare i bilanci consuntivi e preventivi ed i rendiconti finanziari della Cassa Mutua da
presentare all’Assemblea;

g) deliberare sull’'amministrazione dei fondi della Cassa Mutua;



h) fissare gli organici del personale necessario al funzionamento dei servizi, designare i candidati,
provvedere all’assunzione, al licenziamento ed esercitare ogni potere sul personale, sempre
collegialmente;

i) curare la raccolta dei dati statistici, la loro illustrazione e pubblicazione;

|) stipulare convenzioni ed accordi con Enti, Consorzi, etc. nonché con privati, per il miglior
raggiungimento degli scopi indicati dal presente Statuto;

m) decidere in seconda ed ultima istanza sulle eventuali controversie fra la Cassa Mutua ed i propri
iscritti, derivanti dai rapporti di iscrizione e non rientranti fra quelli regolati da norme di legge;

n) convocare I’Assemblea e proporre ad essa modifiche alle norme previste dal presente Statuto;
o) fornire le direttive per il normale e regolare svolgimento di tutti i servizi tecnici ed amministrativi
della Cassa Mutua.

p) proporre all’Assemblea dei Soci I'eventuale allargamento ad altre realta.

In caso di controversie, foro competente sara quello di Vicenza.

ART. 20

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce ordinariamente ogni tre mesi e ogni qualvolta lo
richieda il Presidente o almeno quattro dei suoi componenti.
La convocazione e fatta dal Presidente con i mezzi pit idonei da recapitarsi almeno 7 (sette)
giorni prima di quello fissato per la riunione. In caso di urgenza, il termine predetto € ridotto a 3
(tre) giorni.

ART. 21

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o dal Vicepresidente
designato dal Consiglio e sono valide quando siano presenti di persona almeno sette dei suoi
componenti.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti; in caso di parita, il voto del Presidente
determina la maggioranza. Nel caso in cui un membro del Consiglio risulti assente ingiustificato
per due volte consecutive, verra automaticamente dichiarato decaduto e sostituito con le modalita
previste dall’art. 22.

ART. 22

Nel caso in cui venissero a mancare uno o pit Amministratori, gli altri provvedono a sostituirli,
facendo subentrare di sequito quei candidati non eletti che abbiano ottenuto il maggior numero di
preferenze, secondo il Regolamento Elettorale approvato dal Consiglio di Amministrazione. Nel
caso in cui venisse a mancare la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica devono
convocare |I'Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti.

Gli amministratori cosi nominati resteranno in carica per la durata del Consiglio.

ART. 23

Gli Amministratori sono personalmente responsabili in solido per gli atti eseguiti e per le
deliberazioni prese non conformemente alle norme del presente Statuto o a quelle di legge.

Presidente della Cassa Mutua

ART. 24

Il Presidente della Cassa Mutua:

a) rappresenta la Cassa Mutua di fronte a terzi, sta per essa in giudizio e ne ha la firma sociale;
b) provvede alle convocazioni ordinarie e straordinarie del Consiglio di Amministrazione e ne
presiede le adunanze;

c) presiede le adunanze dell’Assemblea dei Soci;

d) firma tutti gli atti relativi ad obbligazioni, impegni finanziari o che si riferiscono a movimenti di
danaro;

e) in collaborazione con il Consiglio di Presidenza, risolve in prima istanza le controversie tra la
Cassa Mutua ed i suoi iscritti, derivanti dai rapporti di iscrizione e non rientranti in quelli previsti
dalla norme di legge.

Nel caso di assenza o impedimento del Presidente, i poteri del medesimo sono esercitati dal
Vicepresidente designato dal Consiglio.



Consiglio di Presidenza
ART. 25

Il Consiglio di Presidenza e presieduto dal Presidente ed & composto dai due Vicepresidenti.
Spetta al Consiglio di Presidenza:

a) collaborare con il Presidente nell’espletamento dei poteri di cui all’art. precedente;

b) sovrintendere alla gestione amministrativa e contabile.

Collegio Sindacale
ART. 26

Il Collegio dei Sindaci & composto di 3 (tre) membri effettivi e 3 (tre) supplenti, designati
dall’Assemblea dei Soci, secondo il Regolamento di cui al precedente art.16.
Il Collegio elegge tra i propri componenti effettivi il suo Presidente.

ART. 27

Al Collegio dei Sindaci compete la valutazione di legittimita e correttezza delle azioni degli
Amministratori della Cassa Mutua in rapporto alle norme statutarie e legislative. In merito a
quanto sopra, riferisce all’Assemblea dei Soci ed e indipendente dagli altri organi della Cassa
Mutua.

In particolare, il Collegio dei Sindaci avra il compito di:

a) vigilare sull'osservanza del presente Statuto;

b) accertare la regolare tenuta della contabilita sociale, la corrispondenza del bilancio e dei
rendiconti della Cassa Mutua alle risultanze dei libri e delle scritture contabili;

c) vigilare sull'andamento della gestione economica e finanziaria, riferendo immediatamente al
Consiglio di Amministrazione qualsiasi fatto anormale riscontrato durante |'esercizio delle proprie
mansioni.

ART. 28

I Sindaci possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo circa
I'amministrazione della Cassa Mutua, chiedendo agli Amministratori notizie sull’'andamento delle
operazioni sociali o su un determinato affare e su tutti i documenti della Cassa Mutua stessa.

ART. 29

Il Collegio dei Sindaci si riunisce trimestralmente e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga
necessario, oppure quando uno degli altri Sindaci effettivi ne faccia richiesta.

La convocazione é fatta senza alcuna formalita di procedura. I Sindaci possono assistere alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea dei soci.

Bilancio e rendiconto della Cassa Mutua
ART. 30

La contabilita della Cassa Mutua deve essere regolata in modo da dimostrare in forma chiara il
movimento dell’esercizio finanziario (entrate e uscite) e lo stato patrimoniale relativi alla gestione
delle prestazioni.

E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, fondi, riserve o
capitale durante la vita dell’associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge.



ART. 31

L'esercizio sociale decorre dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno solare. Il Consiglio
di Amministrazione deve predisporre il bilancio da presentare all’Assemblea dei soci entro quattro
mesi dalla chiusura dell’esercizio, mettendolo a disposizione del Collegio Sindacale per i controlli
di sua competenza e deve procedere alla approvazione del bilancio. Alla seduta partecipa il

Collegio Sindacale.
L'approvazione del bilancio deve risultare da apposito verbale firmato dai Consiglieri e
controfirmato dai Sindaci.

Gestione della Cassa Mutua
ART. 32

La Cassa Mutua, nell’esercizio della propria gestione, deve mantenere la massima riservatezza.

Scioglimento della Cassa Mutua
ART. 33

La Cassa Mutua potra sciogliersi su delibera di una maggioranza che rappresenti almeno 2/10
(due decimi) dei soci iscritti. Tale delibera € ammessa anche a mezzo di referendum e dovra
essere proposta dal Consiglio di Amministrazione, salvo quanto previsto dal precedente art.13,
almeno un mese prima della data di convocazione dell'Assemblea.

ART. 34

In caso di scioglimento, la Cassa Mutua nominera un liquidatore che effettuera la chiusura della
gestione. Tale operazione non dovra comunque andar oltre la data del trentuno dicembre
dell’anno in corso.

ART. 35

In caso di scioglimento dell’associazione, per qualunque causa, le risultanze attive saranno
devolute ad altra associazione con finalita analoghe o a fini di pubblica utilita sentito I'organo di
controllo di cui all’art.3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, e salvo diversa
destinazione imposta dalla legge.

Tutte le eventuali risultanze passive dovranno essere recuperate in parti eguali tra tutti i soci che
risultino alla data della liquidazione.

Dove & possibile, questo sara fatto con trattenuta che le Aziende effettueranno in base alla delega
in loro possesso.

I soci nei confronti dei quali non & possibile la trattenuta dovranno provvedere al versamento
diretto o a mezzo bonifico entro 15 (quindici) giorni dalla comunicazione.

Valdagno, 22 Maggio 2014



